AdILINK

Teilnahmezertifikat

Herr Laurent Millender, Sedo GmbH, hat am

Leadership Programm 2008/09 der AdLINK Group

erfolgreich teilgenommen.

Das Programm wurde von der Trainerin Ursula Vranken vom Institut fir
Personalentwicklung und Arbeitsorganisation durchgefiihrt und gliederte sich in die
drei folgenden Module und Schwerpunkte:

Modul 1 Uberblick iiber die Rollen, Aufgaben und Funktionen
(18./19.12.2008, Muinchen) von Fiihrung und Management; Arbeit an den eigenen
Flihrungsqualititen

Modul 2 Vermittiung von Instrumenten zum Thema Fiihrung,

(18./19.03.2009, Glonn / Munchen) Fiihren durch Mitarbeitergespridche — Entwicklung
von Teams

Modul 3 Veranderungen managen - Konstruktiver Umgang

(05./06.05.2009, Dusseldorf) mit Konflikten

Montabaur, 12. Juni 2009

Human Resourges Director



